
CDL de Jaboticabal trabalha 
por parceria com CIEE

perfil e a cultura do negócio, sem vínculo 
empregatício. Posteriormente, esse jovem 
pode se confirmar como bom profissional e 
ser efetivado!”, explica Renato Kamla, presi-
dente da CDL de Jaboticabal. 
 A regulamentação fica por conta do 
CIEE, e o que mais importa para a institui-
ção é o estímulo e aprendizado do jovem.
 “O trabalho para o associado CDL de 
Jaboticabal será o de ensinar o jovem”, ex-
plica Tatiane Basili Lemes. 
 Entre outras regras que definem o con-
trato estão o respeito a 30 horas de traba-
lho com uma folga semanal; máximo de 5 
horas por dia; auxílio transporte; 13º e vale 
alimentação são opcionais; não tem 1/3 de 
férias. 

Encontro entre CDL de Jaboticabal e CIEE : da esquerda para a direita, Rodrigo Manolo, 
Lucas Ramos, Renato Kamla, Tatiane Basili Lemes, Dr. João Martins Neto, 

Flavio de Oliveira, Eduardo Arrobas Martins Fonseca e Valdir Edgard Homem

ASO Completa 
20 anos!

Parceria traz ciclo de 
palestras com Senac

 Veja na página 03 a matéria sobre o 
aniversário do serviço de atestados que 
tanto ajuda nossos associados. 

 Funcionários das lojas têm acesso a 
palestras de vários temas. Entre outros: 
Atendimento ao Cliente, Gestão de Custos e 
Precificação, Motivação e Vitrinismo. Tudo 
gratuito! Leia na página 02!

O Lojista
Informativo CDL de Jaboticabal
Ano I - Nº02 - Outubro/16

 Vem aí o Dia das Crianças! E na vés-
pera deste dia tão importante, o comércio 
estará aberto até as 22h! Confira os horá-
rios do comércio para o mês de outubro!

Dia 01/10, sábado, das 9h às 13h
Dia 08/10, sábado, das 9h às 17h

Dia 11/10, terça-feira, das 9h às 22h
Dia 12/10, quarta-feira - Feriado
Dia 15/10, sábado, das 9h às 13h
Dia 22/10, sábado, das 9h às 13h
Dia 29/10, sábado, das 9h às 13h

Atenção: Horário do Comércio

 Na manhã do dia 11 de agosto, a CDL 
de Jaboticabal, juntamente com o Sinco-
mercio, realizou encontro com o CIEE - 
Centro de Integração Empresa Escola para 
dar início à elaboração de uma parceria 
que beneficiará os lojistas associados. 
 A Assistente de Atendimento à Empre-
sa do CIEE, Tatiane Basili Lemes, explicou 
a dinâmica do serviço prestado pela entida-
de e respondeu a várias dúvidas. 
 Entre as vantagens da parceria para os 
associados CDL, estará a contratação de 
estagiários sem encargos trabalhistas.
 “Numa parceria como esta, a CDL de 
Jaboticabal se torna um suporte para a 
formação do jovem para o mercado de 
trabalho. Por outro lado, o associado tem 
a oportunidade de treinar o jovem com o 

As compras do 
Dia das Crianças 
valem prêmios!



 O informativo O Lojista é um veículo de divulgação da CDL de Jaboticabal. 
Av. Benjamim Constant, 223 - Centro - Jaboticabal/SP CEP: 14870-000 - Telefone: 16.3202.4044 

www.cdljaboticabal.com.br - Tiragem: 1.000 exemplares 
Jornalista responsável - Texto e diagramação - Sônia Monteiro Pavanelli - MTb 26.990

Expediente

 Em uma parceria que une Senac, Sinco-
mercio e CDL de Jaboticabal, está em anda-
mento o 1º Ciclo de Palestras para o Comércio, 
que começou em julho e vai até dezembro, in-
tegrando funcionários do comércio em temas  
que melhoram sua atuação profissional. Entre 
outros estão: Atendimento ao Cliente, Gestão 
de Custos e Precificação, Motivação e Vitri-
nismo. 
 “A parceria entre as entidades reforça o 
protagonismo e a preocupação contínua em 
apoiar o comércio local para o enfrentamento 
dos desafios diários, bem como, na promoção 
de sua qualificação contínua. Agrega valor à 
prestação de serviços do comércio junto aos 
seus clientes”, afirma Darlan Oliveira Rocha, 
Gerente do Senac Jaboticabal.
 Tudo acontece na sede do Sincomércio, 
é gratuito e as inscrições podem ser feitas no 
sindicato, pelo telefone (16) 3202-0044 ou 
pelo e-mail scvjaboticabal@globo.com.

Sincomercio de Jaboticabal e seus presidentes
 O Sindicato do Comércio Varejista de Jaboticabal foi fundado em 1942, como Associação Profissional do Comércio 
Varejista e reconhecido como entidade em 26 de abril de 1943. A sua sede própria foi fundada em 07 de outubro de 
1988 e atualmente está localizada na Rua São Sebastião, 249. (Fonte: site Sincomercio de Jaboticabal - www.scvjaboticabal.
org.br) Estes são os presidentes da história do Sincomercio, atualmente presidido por Edson Gaglianone.
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Site e Facebook CDL: ferramentas estão mais dinâmicas! 

 A ideia de organizar o 
movimento lojista no Brasil 
começou a surgir logo após 
o golpe militar. A necessida-
de se fez com forma de en-
frentamento das dificulda-
des comerciais. O primeiro 
Clube de Diretores Lojistas 
foi fundado na Guanabara, 
no Rio de Janeiro. 
 Em outubro de 1969, 
lojistas de Jaboticabal visi-
taram o clube de Ribeirão 
Preto e fizeram contato com 
empresários da capital, de-
cidindo  organizar o de Jaboticabal. 
 Foi nomeado o Sr. Guerreiro  Cec-
chetti, para articular junto aos associa-
dos da ACIJA,   e em janeiro de 1970 
o  Sr. Elias  C. EL-Khouri, empunha a 
bandeira do clube e apoiado pelo Sr. 
Nilo de Stefani  Presidente da ACIJA 
,começa o grande movimento da fun-
dação do CLUBE, com a participação 
de vários,  tais como: Bruno Verardino, 
Ovilson Carnio, Luiz Antonio Bertocco,  

e outros,  e assim no dia 06 de Abril de 
1970, em uma reunião ordinária da ACI-
JA o presidente anunciou a boa nova da 
instalação do Clube de Diretores Lojis-
tas de Jaboticabal, na sede da ACIJA e 
na presença do Prefeito Municipal Sr. 
Ângelo Berchieri,  sempre atuante na 
entidade. O Sr. Nabor Amâncio  Junior  
faz  a leitura do estatuto do clube, para 
aprovação em assembléia.
 Continua na próxima edição!!!

Anos 60: 
começava a organização 
do movimento lojista

 A CDL de Jaboticabal está investindo no dinamismo 
de sua página no Facebook e também de seu site. Acesse 
Facebook.com/cdljaboticabal, curta e passe a acompanhar 
as postagens semanais que trazem informações gerais como 
o horário do comércio e dados estatísticos indicadores do 
mercado, além da divulgação dos associados, entre outros 
assuntos! Acesse também o site www.cdljaboticabal.com.br 
que a partir de agora está sendo revitalizado!  
 Estamos trabalhando para divulgar, apoiar e fortalecer o 
associado e, como consequência, a CDL de Jaboticabal! 

Senac, Sincomercio e 
CDL de Jaboticabal 
fazem Ciclo de Palestras

Um pouco da nossa história



ASO completa 
20 anos! Segurança
para o empregador

 Em 21 de agosto 
de 1996, José Sylvio 
Vantini, Benvindo Gon-
çalo Silva e Mário Bal-
daccini, então diretores 
da CDL de Jaboticabal, 
trouxeram, para Ja-
boticabal, o serviço 
de ASO - Atestado de 
Saúde Ocupacional. 
 Ao completar 20 
anos, o serviço se 
consolida como impor-
tante suporte para os 
associados da CDL de 
Jaboticabal. É o Ates-
tado de Saúde Ocupa-
cional que define se o 
funcionário está apto 
ou inapto à realização 
de suas funções den-
tro da empresa. Uma 
segurança tanto para o 
colaborador como para 

CDL de Jaboticabal na 
40ª Convenção da FCDLESP
 A CDL de Ja-
boticabal marcou 
presença na 40ª 
Convenção dos 
Lojistas do Estado 
de São Paulo que 
discutiu o futuro do 
comércio. 
 Cerca de 
800 participantes 
acompanharam o 
debate de lideran-
ças lojistas, em 
Águas de Lindóia, 
sobre as estraté-
gias de vendas e 
marketing a partir 
do atual cenário 
econômico. 
 O tema foi 
“Preparando o Fu-
turo – Agir, Reagir 
e Vencer”. O evento, 
realizado pela FCD-
LESP - Federação 
das Câmaras de 
Dirigentes Lojistas 
do Estado de São 
Paulo, contou com a presença dos associados da CDL 
de Jaboticabal: Rodrigo Manolo Pereira, Lucas Ramos e 
Carmo Leonildo da Cunha.  

 “Depois de momentos críticos e de-
safiadores para todos nós, os indicadores 
de confiança começam a dar sinais. 
 Não há euforia. Não há ilusão. Mas há 
otimismo. E otimismo é importante para 
impulsionar a ação, a reação que precisa-
mos para vencer e fazer um novo momen-
to. 
 A 40ª Convenção dos Lojistas do Es-
tado de São Paulo trouxe o tema: “Prepa-
rando o Futuro - Agir, Reagir e Vencer”. 
 Dados da CNDL - Confederação Na-
cional de Dirigentes Lojistas confirmaram, 
em setembro, pelo terceiro mês consecutivo, a queda no número 
de brasileiros negativados. Há outros números que sinalizam que 
a economia entrou em estabilização. 
 Para o SPC Brasil, a tendência de recuperação para o segun-
do semestre é uma realidade. Ainda não há uma reação impactan-
te, mas já não estamos mais no meio do furacão. 
 Neste momento, as reações são lentas, mas constantes. E é 
isso que importa. O mal parece perder fôlego. O otimismo vai re-
nascendo. O segundo semestre do ano que vem pode trazer boas 
novas. 
 É hora de renovar forças para trabalhar. A recuperação do em-
prego é necessária. A recuperação da renda e do poder de com-
pra, que movimentam e vitalizam a economia, serão uma questão 
de tempo. 
 E, nós, da CDL de Jaboticabal, estamos trabalhando, buscan-
do parcerias, divulgando nossos associados, realizando campa-
nhas, agindo, reagindo e vencendo. 

Renato Kamla
Presidente da CDL de Jaboticabal

‘Otimismo, sim. 
Agir, reagir e vencer!’

Palavra do Presidente
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Em primeiro plano, vista geral de um dos 
momentos da Convenção; acima, da 

esquerda para a direita: Rodrigo Manolo 
Pereira, Mauricio Stainoff, Presidente 

da FCDLESP, Lucas Ramos e 
Carmo Leonildo da Cunha.  

o empresário que con-
trata, além de possibi-
litar o cumprimento da 
legislação já que são 
obrigatórios por lei. 
 Além do teste 
admissional,o ASO in-
clui os atestados de-
missionais, de retorno 
ao trabalho, carteira de 
saúde e laudos PCM-
SO - Programa de Con-
trole Médico de Saúde 
Ocupacional (NR7), 
PPRA - Programa de 
Prevenção de Riscos 
Ambientais (NR9) e 
PPP - Perfil Profissio-
gráfico Previdenciário. 
 Empresas interes-
sadas no serviço, pro-
curem a CDL de Jabo-
ticabal. Associados têm 
condições especiais.

Uma homenagem 
à família Murakami

 Em 1947, Setsuo Murakami e Fumie Ueno 
Murakami tinham uma sorveteria. Mas a partir 
de 1950, passaram a conduzir um armazém com 
venda de secos e molhados, que depois passou 
a casa de ferragens, até hoje no mesmo local: na 
Rua Rui Barbosa, 1298. Os filhos do casal: Mário, 
Mariza e Milton seguiram profissões diferentes da 
dos pais, mas mantiveram no pensamento as lem-
branças de uma época de valores e amizades.
 “Entre meus pais e os clientes existia uma 
amizade. Era um laço forte. Tanto eles confiavam 
nos meus pais, quanto meus pais neles. As anota-
ções na caderneta eram a lápis!”. 

Fazendo história pelo tempo!
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Palavra do Associado

‘A CDL nos dá segurança e é imprescindível para a união 
e para manter a ética entre os associados’
 No dia 10 de outubro de 1996, a Rei Modas 
abria as portas para o sucesso, fruto de muito 
trabalho do casal Neusa e José Arlindo Furlan.
 Ao completar 20 anos, a loja conta com 11 
funcionários, gera cerca de 30 empregos indire-
tos e tem, como um dos maiores segredos do 
sucesso, a proximidade com o cliente. 
 “A Neusa tem uma memória impressionante 
e tem afeto pelo cliente, trata pelo nome, acom-
panha a história da família. É um atendimento 
personalizado. O sucesso é fruto de um traba-
lho familiar, de dedicação e amor pelo que faze-
mos”, resume José. 
 O empresário afirma que “o foco tem sido 
sempre fazer o melhor, e que deve muito a todos 
que vestem a camisa da empresa diariamente, e 
aos Clientes que são muitos e muito bons”. 
 O espaço da loja é amplo, diferenciado, e a diversida-
de de produtos é aliada à facilidade para a compra. 
 A história familiar de Neusa tem o DNA do comércio. 
Isso explica muito da naturalidade dela na condução do 
negócio já que, desde a infância, está envolvida nesta 
área. 

 Para eles, o fortalecimento do segmento passa pela 
presença da CDL de Jaboticabal. 
 “A CDL é importante de todas as maneiras! Ela nos dá 
segurança e é imprescindível para a união e para manter 
a ética entre os associados. O comércio tem sido bene-
ficiado pela CDL de Jaboticabal, conduzida pelo Renato 
Kamla.

José Arlindo Furlan e Neusa Ap. Nucci Furlan

Novos 
associados

Óticas Diniz 
Rua Rui Barbosa, 808

Centro

Neluc Calçados
Rua  Rui Barbosa, 860

Centro

  Glitter Fitness
Rua Floriano Peixoto, 777

Centro


